MUNICIPIO DE VALENGA

ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO COM EFEITOS A 1 DE JANEIRO DE 2023
(n.° 7 do art.° 156.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e n.° 1 do art.° 44.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12)

N° Func Nome Categoria | - Rem | _Ano  |Av.Quant|  Av.Qualitativa | ponis | imiciat| icial | Pos. | Nive
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. o Técnico 2017 - 2018 3,999 Adequado (bienal)
11 Manuela Maria Vasconcelos Ribeiro Costa Andrade Sy 2018-01-01 5019 - 2020 3.6 il () 10 7 36 8 40
2021 - 2022 4,18 Relevante (bienal)
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. - . Técnico 2017 - 2018 3,8 Adequado (bienal)
12 Rafael Higgs Teixeira Estanqueiro Superior 2018-01-01 2019 - 2020 3.999 Adequado (bienal) 10 7 36 8 40
2021 - 2022 4,4 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
28 Maria Amélia da Silva de Oliveira Nunes Assistente | 2018-01-01 ;gg - ;8;3 i; ggf;‘;ﬁg ((Ei:ﬁl? 1 | 9| 15 [10] 16
2021 - 2022 3,8 Adequado (bienal)
2017 - 2018 4,7 Relevante (bienal)
29 Eugénia Purificacio Guterres Pereira Cogg‘iﬁ?j‘fm 2017-03-01 | 2019-2020 | 4,243 Relevante (bienal) 12 1 15 | 2 17
2021 - 2022 4,657 Relevante (bienal)
2017 - 2018 3,999 Adequado (bienal)
30 Ercilia Céu Barroso Ferreira Alvares Pestana Cor?ggglilca(()ior 2017-08-01 | 2019 - 2020 4,471 Relevante (bienal) 10 1 15 2 17
2021 - 2022 4,471 Relevante (bienal)
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
32 Gertrudes Barreiros Martins Assistente | 2018-01-01 ;813 ;8;3 ;zg ﬁigﬁzgg EEE?B 10 | 7| 138 14
2021 - 2022 4,5 Relevante (bienal)
) 2017 - 2018 3,999 Adequado (bienal)
35 Ana Paula Abreu Barros Lima Mesquita A;zlcséfcnge 2018-01-01 | 2019 - 2020 4,5 Relevante (bienal) 10 7 13 8 14
2021 - 2022 4,2 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
101 Luis Filipe Francisco Correia CO}’;‘;E??S“ 2018-01-01 ;gg - ;8;3 Zﬁ;‘? ggf;‘;ﬁg ((EE;B B |2 17]3] 2
2021 - 2022 4,171 Relevante (bienal)
4 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
105 Batista Teixeira Lopes Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 3.75 Adequado (bienal) 10 7 11 8 12
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
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. 3 MUNICIPIO DE VALENCA
ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO COM EFEITOS A 1 DE JANEIRO DE 2023
(n.° 7 do art.° 156.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e n.° 1 do art.° 44.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12)

= Carreira/ [Data Ult. Pos. e Total | Pos. | Nivel | Nova| Novo
i — Categoria Rem e Av. Quant. Av. Qualitativa Pontos |Inicial | Inicial | Pos. | Nivel
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
PR . Assistente 2017 - 2018 3,6 Adequado (bienal)
125 José Elias Fernandes Marinho Operacional 2018-01-01 5019 - 2020 3.8 ‘Adequado (bienal) 10 7 11 8 12
2021 - 2022 4,886 Relevante (bienal)
1 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . Assistente 2017 - 2018 3,942 Adequado (bienal)
142 Maria do Carmo Ferreira Gomes Soares Técnico 2018-01-01 2019 - 2020 4.16 Relevante (bienal) 11 6 12 7 13
2021 - 2022 4,05 Relevante (bienal)
1 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
- - . ~ Técnico 2017 - 2018 4,2 Relevante (bienal)
143 Cidalia Cristina Martins Marques Branddo do Pago Superior 2018-01-01 2019 - 2020 42 Relevante (bienal) 13 5 28 6 32
2021 - 2022 4,2 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
147 José Augusto da Silva Gongalves Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 4.05 Relevante (bienal) 13 3 7 4 8
2021 - 2022 4,75 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz..
. . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
171 Maria Isabel Gongalves Areias da Cunha Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 7 Relevante (bienal) 11 2 6 3 7
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
Assi 2017 - 2018 4,772 Relevante (bienal)
190 Artur José Pereira Dias o ii‘;é‘f;‘;il 2017-04-01 [ 2019-2020 [ 4,471 Relevante (bienal) 12 1 7 2 8
P 2021-2022 | 4,057 Relevante (bienal)
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. A . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
192 Maria Fernanda Oliveira Pereira de Sousa Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 4.5 Relevante (bienal) 12 1 5 2 6
2021 - 2022 4,25 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . Assistente 2017 - 2018 4 Relevante (bienal)
201 Antonio Manuel Rodrigues Alves Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 3.75 Adequado (bienal) 11 1 5 2 6
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
2015 - 2016 - Sem Avaliacao -
. . . Fiscal Municipal 2017 - 2018 4,5 Relevante (bienal)
219 Alda Catarina Rodrigues Ferreira 2classe 2015-09-01 2019 - 2020 3.9 Adequado (bienal) 10 1 7 2 8
2021 - 2022 3,9 Adequado (bienal)
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. 3 MUNICIPIO DE VALENCA
ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO COM EFEITOS A 1 DE JANEIRO DE 2023
(n.° 7 do art.° 156.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e n.° 1 do art.° 44.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12)

N° Func Nome Categoria_| - Rem | _Amo |Av.Quant|  Av.Qualitativa Pontos | nictal | nicial | Poy. | Nive
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
226 Carlos Alberto Rodrigues do Vale Oﬁii‘;éf;‘;; 2018-01-01 ggg ;8;3 i:g gjf:gﬁ: ((Ell:;lzll; 10 | 1 s | 2| 6
2021 - 2022 3,6 Adequado (bienal)
o 2017 - 2018 4,1 Relevante (bienal)
229 Isilda Manuela Vilela Martins Salvador STlf;grlfg’r 2018-01-01 | 2019 - 2020 4,42 Relevante (bienal) 12 5 28 6 32
2021 - 2022 4,357 Relevante (bienal)
1 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. Assistente 2017 - 2018 3,999 Adequado (bienal)
253 Jessi Guruchet Cruz Téenico | 2018010 019 o000 | 42 Relevante (bienal) o4 oy s
2021 - 2022 4,771 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
273 Luis Filipe Ribeiro Araujo ATS:‘CS[fc“;e 2018-01-01 igg - ggég 3’2 39 gsleeqvli‘i: ((E::;]Z‘B 1m | 6 | 127 13
2021 - 2022 3,972 Adequado (bienal)
2 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
285 Maria Isabel Rodrigues Lopes Sousa Oﬁiﬁggﬁil 2018-01-01 ;813 ;8;3 3‘;’755 /;Sfeqvlﬁz ((511:;123 10 | 1 s | 2] 6
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
. 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
306 Ana Paula Gongalves Passos OApSeSrl;éieg;Zl 2018-01-01 | 2019 - 2020 4,25 Relevante (bienal) 10 1 5 2 6
2021 - 2022 4 Relevante (bienal)
_ 2017 - 2018 4,9 Relevante (bienal)
346 Jorge Ribeiro Areias STlf;‘e‘lff;’r 2018-01-01 [ 2019 - 2020 4,9 Relevante (bienal) 12 2 16 | 3] 20
2021 - 2022 4,9 Relevante (bienal)
2012 3,5 Adequado
2013 - 2014 3,5 Adequado (bienal)
- . Assistente 2015 - 2016 3,9 Adequado (bienal)
461 Moénica Afonso Gomes Pereira Técnico 2012-04-01 2017 - 2018 3.942 ‘Adequado (bienal) 11 1 7 2 8
2019 - 2020 3,942 Adequado (bienal)
2021 - 2022 3,943 Adequado (bienal)
o 2017 - 2018 3,999 Adequado (bienal)
475 Luis Filipe Correia Ribeiro snggrlﬁfr 2018-01-01 | 2019 - 2020 5 Relevante (bienal) 10 3 20 4 24
2021 - 2022 4,243 Relevante (bienal)
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. 3 MUNICIPIO DE VALENCA
ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO COM EFEITOS A 1 DE JANEIRO DE 2023
(n.° 7 do art.° 156.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e n.° 1 do art.° 44.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12)

= Carreira/ [Data Ult. Pos. e Total | Pos. | Nivel | Nova| Novo
i — Categoria Rem e Av. Quant. Av. Qualitativa Pontos |Inicial | Inicial | Pos. | Nivel
1 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . . Assistente 2017 - 2018 3,942 Adequado (bienal)
494 Maria Jose da Silva Almeida Tecnico | 2018010 0192000 | 2,056 Relevante (bienal) w39 410
2021 - 2022 4,05 Relevante (bienal)
Assi 2017 - 2018 4 Relevante (bienal)
495 José Maria Fernandes Dantas Opisrl;g;il 2018-01-01 | 2019 - 2020 4,75 Relevante (bienal) 10 1 5 2 6
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
4 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
507 Maria dos Anjos Neves Barbosa Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 3.75 Adequado (bienal) 10 3 7 4 8
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . . . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
531 Maria Conceicao Pereira Rocha Pinto Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 5 Relevante (bienal) 11 3 7 4 8
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
4 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
. . . 0 . Assistente 2017 - 2018 3,75 Adequado (bienal)
540 Maria Albertina Carreira Ribeiro Ferreira Gomes Operacional 2018-01-01 2019 - 2020 3.75 Adequado (bienal) 10 1 5 2 6
2021 - 2022 3,75 Adequado (bienal)
2012 3,75 Adequado
2013 - 2014 3,9 Adequado (bienal)
n . . Assistente 2015 - 2016 3,8 Adequado (bienal)
579 Tania Maria Lopes de Amorim Téenico 2012-04-01 2017 - 2018 3.64 Adequado (bienal) 11 1 7 2 8
2019 - 2020 3,528 Adequado (bienal)
2021 - 2022 3,642 Adequado (bienal)
2015 - 2016 3,9 Adequado (bienal)
: Técnico 2017 - 2018 3,4 Adequado (bienal)
588 Diana Alexandra Fernandes Exposto Superior 2015-06-01 2019 - 2020 3.999 Adequado (bienal) 10 2 16 3 20
2021 - 2022 4,4 Relevante (bienal)
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. 3 MUNICIPIO DE VALENCA
ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO COM EFEITOS A 1 DE JANEIRO DE 2023
(n.° 7 do art.° 156.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e n.° 1 do art.° 44.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12)

N° Func Nome Categoria | Rem | _Ano |Av.Quant|  Av.Qualitativa Pontas | Incia| Tcial | Pos. | Nive
Atrib. 2 pontos - n.°2 art.°18.°
2013 - 2014 3,999 OE2018 - Bienal
3 . Técnico 2015 - 2016 3,9 Adequado (bienal)
595 Luis Manuel Moura Viana Superior 2013-10-07 2017 - 2018 3.9 Adequado (bienal) 10 2 16 3 20
2019 - 2020 3,414 Adequado (bienal)
2021 - 2022 3,943 Adequado (bienal)
o 2017 - 2018 3,999 Adequado (bienal)
607 Alcindo Fernando Vieira e Brito Bacelar gj;g;f; 2017-04-01 | 2019-2020 | 4,886 Relevante (bienal) 10 2 16 3 20
2021 - 2022 5 Relevante (bienal)
o 2017 - 2018 3,2 Adequado (bienal)
608 Belisa Vilar Pereira STLf;grlfg’r 2017-07-01 | 2019 - 2020 4,58 Relevante (bienal) 10 2 16 3 20
2021 - 2022 4,35 Relevante (bienal)
3 Pontos Rem. Ult. Valoriz.
619 Anténio Manuel Goncalves Fernandes A;Z‘Cs;lec“;e 2018-01-01 ;gg ;8;3 ;Zg ﬁgigﬁ;ig Elb)iﬁig n e | 127 13
2021 - 2022 4,32 Relevante (bienal)

l:|Trabalhad0r em mobilidade / comissdo de servico em 01-01-2021 - alteragdo obrigatéria de posicionamento remuneratério na carreira / categoria de origem
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